
Гаранцията за 

младежта и 

младежките 
медиатори  

Националната гаранция за 

младежта на България  
предвижда всеки млад човек, на 

възраст от 15 до 29 г. (включително), 

да получи предложение за работа, 

продължаване на образованието, 

чиракуване или стаж в рамките на 4 

месеца след като остане без работа 

или напусне системата на формалното 

образование. 

Гр. Червен бряг 

Ул. “Княз Борис I”№1 

Стая № 7 

Програми  Временна 
Заетост 

Ако сте младеж на възраст до 

29 години, в момента не учите 

и не работите, може да  

потърсите услугите на  мла-

дежкия  медиатор в  град 

Червен бряг 

 

Със съдействието на  

Община Червен бряг 

Партньорите на  

младежкия медиатор са: 

младежки организации; 

частни трудови посредници 

и предприятия за временна рабо-

та; 

работодатели; 

регионални представители 

на синдикатите; 

центрове за професионално 

обучение, центрове за информи-

ране и професионално ориенти-

ране и др. обучаващи организа-

ции; 

родители; 

неправителствени организа-

ции и други. 

 

 



Гаранцията за 
младежта в три 

стъпки: 

Младежкият медиатор 
ще ви помогне да изберете от 
следните възможни „пътеки”: 

(1)Връщане в образовател-
ната система;  

(2)Регистриране в дирек-
ция „Бюро по труда”  

(3)Насочване към органи-
зирани трудови борси, местни 
обединения за сътрудничество, 
образователни панаири и други 
неформални организации и/или 
събития за подкрепа при търсене-
то на работа или включване в обу-
чение.  

(4)Насочване към частни 
трудови посредници и предприя-
тия, които осигуряват временна 
работа  

Партньорите на  

младежкия медиатор са: 

общинската администрация; 

регионално управление на об-

разованието; 

центрове за кариерно ориен-

тиране; 

училища; 

дирекция „Бюро по труда” ; 

дирекция „Социално подпома-

гане”, вкл.отделите за закрила на 

детето; 

младежките информационно-

консултантски центрове (МИКЦ);  

 

 

1. Регистриране; 

 

2.   Консултиране; 

 

3. Получаване на  

      качествена оферта. 
 


